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Nr. 6207 din 29.11.2022

ANUNT CONCURS

Primdria Comuna Radesti.cu sediul in: localitatea Radesti, str. Principald. nr.48. jud. Galati, CUI:
16576043, in baza Hotdrarii nr. 1336 din 28 octombrie 2012, pentru aprobarea Regulamentului cadru privind
organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si
ale art. unic din O.U.G. 80/2022, aln. 2, lit. b) organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioada
nedeterminatd a functiei de executie vacante, la Compartimentul — Serviciul pentru situatii de urgenta, de:

| post contractual - Referent, grad profesional debutant. din cadrul Compartimentului Serviciu pentru
situatii de urgentd.

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa indeplineasca
conform art. 3 al Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post
vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
public aprobat prin Hotardrea nr. 1336 din 28 octombrie 2012, pentru aprobarea Regulamentului cadru
privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice si al Regulamentului privind stabilirea principiilor generate de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului comunei Ridesti aprobat prin Dispozitia nr.277 din 26.11.2018. urmatoarele:

Conditii generate:

a) are cetitenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinind
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are varsta minima reglementatd de prevederile legale;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

¢) are o stare de sanatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza adeverintei

medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate:

f) indeplineste conditiile de studii si dupda caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit

cerintelor postului scos la concurs;

e) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori
contra autoritatii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei, de fals ori
aunor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiet in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de Referent, grad profesional debutant sunt:
- studii medii liceale si cusuri calificare, (Curs SEF S.V.S.U. absolvit sau in curs de absolvire) :
- sa posede permis de conducere categoria B:
- capacitatea de a rezolva eficient problemele;
- disponibilitatea de a lucra in program prelungit;
- vechime in specialitatea studiilor necesare ocupdrii postului — Nu este cazul.

Concursul se va organiza conform calendarului urmator:
16 Decembrie 2022, ora 15 datd limita pentru depunerea dosarelor:

27 Decembrie 2022, ora 10 proba scrisa;
29 Decembrie 2022, ora 10 proba interviu.



Afisarea rezultatelor se va efectua in ziua sustinerii probei scrise si a interviului.

Termenul in care se pot depune contestatiile este de o zi de la afisarea rezultatelor.

Termenul in care se afiseaza rezultatele contestatiilor este de o zi de la depunerea contestatiilor.
Termenul in care se afiseaza rezultatele finale este de o zi de la comunicarea rezultatelor de la contestatii.

Conform art. 6 al Regulamentului — cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui
post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade
sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice, aprobat prin Regulamentului cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice si al Regulamentului privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si
a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din cadrul aparatului specialitate al primarului comunei Radesti. aprobat prin dispozitia nr.
277 din 26.11.2018, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

(1) a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului institutiei publice organizatoare:

b) copia actului de identitate;

¢) copiile documnetelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de institutia publica;

d) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverintd care sd ateste vechimea in munca si. dupa caz,
in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice:

¢) cazierul judiciar;

f) adeverin{a care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate:

g) declaratia pe propria raspundere sau adeverin{a care sa ateste ca nu a desfasurat activitafi de politie
politica.

h) curriculum vitae.

(2) Adeverinta care atestd starea de sdnitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute se prezinta in copii legalizate sau insotite de documentele originale,
care se certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. e) poate fi inlocuit cu o declaratie pe proprie raspundere. in acest caz.
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de 5 zile lucrdtoare de la data la
care a fost declarat admis in urma selectiei dosarelor, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de
numire.
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Relatii suplimentare se pot obtine la sediul primiriei Comunei Radesti, judetul Galati. telefon
0236/333479.




